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0 Seit der 1250-Jahrfeier gibt es ein anspruchs-
volles Buch zur Geschichte Ilvesheims, das von
engagierten Biirgerinnen und Blirgern erarbeitet
worden ist. Der Band findet auch iber llvesheim hi-
naus groBen Anklang.

Das 1250jahrige Ortsjubildaum im Jahr 2016 ist Anlass,
die facettenreiche Vergangenheit unserer Gemeinde in
einem Sammelwerk darzustellen. Es ist erarbeitet von
Blrgerinnen und Biirgern Ilvesheims, sowohl von Laien
wie Fachhistorikern. Obgleich das Buch wissenschaftli-
chen Standards entspricht, wendet es sich an die breite
Offentlichkeit.

Der Leitsatz findet nach wie vor volle Zustim-
mung bei den Teilnehmern der Evaluation und bedarf
auch keiner Ergédnzung. Viele Teilnehmer engagieren
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sich zudem in einer Gruppe, die dieses Buch fiir llves-
heim mit hoher Professionalitit schreibt. Die Gruppe
hat zum Ausdruck gebracht, dass dieses Buch nicht nur
flir Geschichtsinteressierte geschrieben und dann nur
zu Jubilden verschenkt werden, sondern allen Biirge-
rinnen und Biirgern auch zum Schmékern dienen soll.
Deshalb soll in diesem Buch ein erzdhlender Ton in einer
versténdlichen Sprache vorherrschen.

9 Um vielfdltige kulturelle Veranstaltungen zu
ermoglichen, stellen sowohl die Gemeinde als auch
Vereine und private Trager in Absprache Raumlich-
keiten, Flachen und Pldtze zur Verfiigung.

Aufgrund der groBBen Anzahl kultureller Veranstaltun-
gen ist eine enge Absprache der Veranstalter mit der Ge-
meinde erforderlich. Dies soll eine effektive Nutzung der
vorhandenen Ressourcen gewahrleisten.

Dieser Leitsatz erhdlt ebenso die volle Zu-
stimmung der Teilnehmer. Sie sehen die Umsetzung die-
ses Leitsatzes in vielen kleinen Schritten auf dem Weyg,
wenngleich es noch viele Hindernisse und Schwierigkei-
ten gibt. So klappt es mit dieser Forderung bei manchen
gemeindlichen Réumen und es wird ein groBes Entge-
genkommen der Gemeinde fiir Kulturinitiativen gese-
hen. Die Rdume seien jedoch nicht laufend und spontan
verfiigbar. Das erfordert eine noch bessere Absprache
und Organisation der Verantwortlichen. Z.B. kénnten
die Mdglichkeiten, die die Homepage der Gemeinde
bietet, noch besser genutzt werden.



9 Die musische Bildung wird fiir alle gefdrdert.
Es finden zahlreiche und breitgefacherte Veranstal-
tungen statt.

Die Kulturpflege ist in der Gemeinde stark ausgebaut.
Jeder hat Zugang zu Angeboten aus allen Bereichen der
Kunst. Man kann Instrumente lernen, es gibt Musikun-
terricht flr verschiedene Neigungen in Zusammenarbeit
mit Musikschule, Volkshochschule, Schule, Vereinen und
Privatanbietern. Dariiber hinaus werden auch Malkurse,
Laientheater, Exkursionen und anderes angeboten.

Der dritte Leitsatz der Gruppe ,Geschichte und
Kultur” befindet sich nach wie vor auf dem Weg. Jedoch
stellten die Teilnehmer fest, dass sich in diesem Bereich
bis jetzt noch wenig getan hat. Viele Vereine haben sich
noch nicht beteiligt. Bis jetzt finden Theaterworkshops
in den Ferien und andere musikalische Veranstaltun-
gen fiir Jugendliche statt und es ist ein Grundangebot
zum Instrumente-Lernen vorhanden. Der Gruppe war es
wichtig, lhr Anliegen mit folgendem Ergdnzungsleitsatz
zu bestdrken:

Die Kul+urpﬂcgc ist in der Gemeinde
stark ausgepragt und wird durch
das kulturelle Angebot der Region
erganzt. Man kann in llivesheim Inst-
rumente lernen und in verschiede-
nen Choren singcn.

Die Bevolkerung verdndert sich. Zum einen gibt es im-
mer mehr Senioren, zum anderen zunehmende Verdn-
derungen im Bereich des Erwerbslebens. Um dem dro-
henden Erliegen des Vereinslebens entgegen zu wirken,
werden neue Wege beschritten: hauptamtliche bedurf-
nisorientierte Vereinsbetreuung durch Spezialisten.

Die Gruppe stellte in der Diskussion die hohe
Relevanz des Ehrenamts fiir das Leben in llvesheim
fest. Das habe auch die ,Kommunalpolitik” erkannt.
Man freut sich liber die teilweise hauptamtliche Un-
terstiitzung und weiB3, dass diese Unterstiitzung auch
in Zukunft benétigt wird. Teilweise stérend auf das
Ehrenamt wirken sich viele rechtliche Vorschriften
aus. Bei einer zunehmenden Professionalisierung sieht
man die Gefahr einer Anspruchshaltung z.B. der Verei-
ne gegeniiber der Gemeinde. Deshalb wurde fiir diesen
Leitsatz noch einmal grundsdétzlich diskutiert, wie denn
Ehrenamt iiberhaupt zu verstehen ist und wie es eine
Professionalisierung in diesem Bereich geben kann.
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Die Ergebnisse der Diskussion fiihrten zu einem Ergéin-
zungsleitsatz:

Ehrenamtliiches Engagement  fin-
det sowohl in Vereinen als auch
in anderen Strukturen statt. Die
Organisation des ehrenamtlichen
Engagements orientiert sich dabei
an den veranderten Familiaren und
gesellschalttlichen Bedingungen. Die
professionelle unterstitzung er-
Folgt auk vielkaltige Weise, ohne
dass der Finanzielle Nutzen im Vor-
dergrund steht.

Vs

6 Ein Ortsrundgang der Gemeinde llvesheim ladt
ein, ihre 1250 Jahre Geschichte und Entwicklung
kennen zu lernen. Entlang der blauen Linien auf dem
Biirgersteig gibt es zahlreiche Kultureinrichtungen
und historische Gebdude zu entdecken.

Um die llvesheimer Geschichte erlebbar zu machen,
wurden mehrere Rundgangprofile entwickelt, die Stre-
cke jeweils nach Interesse und Zeit. Die Vermittlung der
Informationen geschieht durch Broschiren, Audiogui-
des und Informationstafeln (auch in Englisch, Franzo-
sisch und in Blindenschrift).

. Klar fiir die Gruppe war hingegen wieder
der Leitsatz 5. Dieser besitzt nach wie vor seine Berech-
tigung und bedarf auch keiner Erginzung. Allerdings
wurde angemerkt, dass die beschriebene blaue Linie
immer noch fehlt und die bereits angebrachten Texte
teilweise (iberarbeitet und aktualisiert werden miissen.
Auch wurde festgestellt, dass das Kriegerdenkmal im
Ortsrundgang bisher keine Beriicksichtigung gefunden
hat. Vielleicht sollte in Zukunft auch ein grdBerer ge-
schichtlicher Rahmen als ,nur” die 1250 Jahre in den
Blick genommen werden. Der Rundgang findet allge-
mein eine gute Resonanz bei den Biirgern und sollte
noch offensiver beworben werden.




@ Die Gemeinde llvesheim erinnert sich an liber
300 Jahre, in denen judische Mitbiirger Teil der Il-
vesheimer Bevdlkerung und der Ortsgeschichte wa-
ren. Mit einer Gedenkstatte erinnert sie an die De-
portation vom 22. Oktober 1940.

Es steht ein Denkmal an einer zentralen Stelle, als
Mahnung an die nationalsozialistischen Verbrechen an
llvesheimern und llvesheimerinnen jldischen Glaubens.

Der letzte schon bestehende Leitsatz der
Gruppe kann mit einem ,Ja, aber..." (iberschrieben wer-
den. Es gibt zwar ein Denkmal, aber es fehlt eine brei-
tere Erinnerungskultur. Eine solche Kultur beinhaltet
Erinnerung und Engagement. Zudem sollte das Erinnern
auf Wissen basieren, damit die Biirgerinnen und Biirger
auch Verantwortung fiir Gegenwart und Zukunft liber-
nehmen kénnen. Ganz praktisch gehért dazu auch ein
Uberdenken der Uhrzeiten fiir Gedenkveranstaltungen,
um sie fiir breitere gesellschaftliche Schichten interes-
sant zu machen. Die Jugend soll ebenfalls fiir das The-
ma sensibilisiert werden. Die Gruppe hat dafiir einen
Ergdinzungsleitsatz formuliert:

Eine lcbcndigc Erinnerungskultur
halt das Gedenken an dlle Opfer
von Terror und Gewaltherrschalft
Fest. sie dient nachfolgenden Ge-
nerationen als Mahnung £ar Tole-
ranz und Menschenwirde einzu-
treten.
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0 Die Gemeinde llvesheim pflegt nach dem Vorbild
der deutsch-franzdsischen Stadtepartnerschaften
Kontakte zu auslandischen Kommunen.

Neben der seit tber 20 Jahren bestehenden Partner-
schaft mit Chécy gibt es freundschaftliche Kontakte zu
den beiden Ilvesheimer Neu - Griindungen in Polen. Die
Pflege einer lebendigen Freundschaft ist eine standige
Aufgabe fur die jetzige und die nachfolgenden Genera-
tionen.

@ Durch die 1250-Jahr-Feier ist die Identifikati-
on der llvesheimer Biirgerinnen und Blirger mit ihrer
Gemeinde gestadrkt worden.

Die Einbeziehung der Bevolkerung in Vorbereitung
und Durchfiihrung trégt zur positiven Wahrnehmung
der Heimatgemeinde bei und starkt das blrgerschaftli-
che Engagement. Das Jubildaum dient als Impulsgeber fiir
kiinftige Aktivitdten der Biirgerinnen und Blirger.

% Speziell in der Gruppe ,Geschichte und Kultur"
wurde gesehen, dass sich fir dieses Thema viele Men-
schen engagiert haben. GroBtenteils ist man sehr zu-
frieden, was alles in diesem Bereich erreicht wurde; es
solle aber die Kultur selbst noch starker betont werden.
Geeignete MaBnahmen sollen dafiir liberlegt und auf
den Weg gebracht werden.
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